Протоколы заседаний ШМО в 2020-2021 учебном году

Протокол
№3

Заседания Школьного методического объединения (ШМО)

естественно – математического цикла(ЕНЦ)

Дата: 10. 09. 2020 г.

Присутствовало : 4.
Отсутствовало: -0

Тема: « Изучение нормативных документов, методических рекомендаций по преподаванию предметов ЕНЦ»

Цель: « Изучить проблемы реализации содержания образования на новый учебный год»

Вопросы:

1.
Изучение положений по оформлению школьной документации.

2.
Подготовка
учащихся
к олимпиадам и конкурсам (план работы с одаренными детьми).

3.
Использование портфолио как средства оптимизации деятельности учителя.

Разное.

По первому вопросу слушали зам. Директора Удинцеву Л.Л. по учебной работе с рекомендациями по заполнению электронного журнала. В ее  выступлении был затронут вопрос по оформлению рабочих программ, оформлению электронных журналов, инструктажа учащихся при проведении практических и лабораторных работ по химии, физике .

РЕШЕНИЕ. Принять к сведению рекомендации зам. директора по учебной работе, пересмотреть учебные программы и устранить недочеты.

По второму вопросу выступил руководитель ШМО Цур-Царь К.В. ,он обратил внимание педагогов на работу с одаренными детьми к школьному туру предметных олимпиад. Первый тур предметных олимпиад провести в 

соответствие с планом, предложенным УО Ирбитского МО, подвести итоги и рекомендовать направить победителей школьной олимпиады для участия во втором туре – районных олимпиадах и подготовить задания школьных олимпиад.

РЕШЕНИЕ. Подготовить материалы для школьных олимпиад, определить победителей для участия в районном туре. Изучить положение и рекомендации по проведению Международной олимпиады по основам наук.

В третьем вопросе руководитель ШМО напомнил педагогам о необходимости создания «Портфолио учителя», в котором бы  накапливались результаты работы педагога за определенный промежуток времени , что очень важно при анализе профессиональной деятельности , а также обеспечивает мониторинг профессионального роста учителя – предметника.

РЕШЕНИЕ. Рассмотреть «Положение о портфолио» проанализировать  варианты по оформлению
«Портфолио учителя», продолжить работу по накоплению документов.

В вопросе «Разное» учителя – предметники предоставили обзор новинок методической литературы по повышению качества образования предметов ЕМЦ. В основном это литература по подготовке обучающихся к экзаменам в новой форме ОГЭ и ЕГЭ, а также материал для внеклассной и исследовательской работы по предметам ЕМЦ.

РЕШЕНИЕ. Работать над повышением профессиональной компетентности учителя, уделять внимание изучению методических находок по повышению качества образования обучающихся.

Руководитель ШМО ЕНЦ Цур-Царь К.В.__________

Протокол
№ 4

Заседания Школьного методического объединения (ШМО)

естественно – математического цикла (ЕНЦ)

Дата: 06.11. 2016 г.

Присутствовало : 4. 

Отсутствовало:-0

Тема. Методы стимулирования и мотивации деятельности и поведения личности.

Цель.  Изучить
опыт  учителей,  средства
и  приемы
по формированию учебной мотивации обучающихся.

Вопросы:

1. Семинар-практикум «Информационные технологии как средство активизации познавательной деятельности учащихся на уроках предметов ЕНЦ» («Моя методическая находка»).

2. Применение электронных платформ для реализации электронного и дистанционного обучения.

3. Успеваемость обучающихся по предметам ЕНЦ (I четверть).

4. ЕГЭ: проблемы и ошибки.

Первый вопрос был рассмотрен в виде семинара – практикума. Использование ИКТ в образовательном процессе играет важную роль. Учителя – предметники рассказали об использовании ИКТ на своих уроках при выполнении определенных видов деятельности : при изучении нового материала (Цур-Царь К.В.) , при обучении детей творческим видам деятельности (Жукова Р.В.), при контроле знаний по теме (Еремина Н.Г.), развитии логики мышления (Жукова Р.В.).

РЕШЕНИЕ. Учителям – предметникам подготовить  и  показать  уроки и внеклассные мероприятия с применением ИКТ. В тематическое планирование включить перечень презентаций к урокам.

Второй вопрос «Применение электронных платформ для реализации электронного и дистанционного обучения». Руководитель ШМО  Цур-Царь К.В представил информацию по этому вопросу.  Он познакомил с   разными электронными  платформами. В формате мастер – класса показал, как пользоваться программа  ZOOM, Skype , Якласс.
 
РЕШЕНИЕ. Использовать в работе электронные платформы ZOOM, Skype , Якласс  для реализации электронного и дистанционного обучения.

По третьему и четвёртому   вопросам выступила  зам. директора по учебной работе Удинцева Л.Л, которая познакомила присутствующих с  успеваемостью обучающихся по предметам ЕНЦ. Указала на ошибки и определила проблемы предстоящие перед сдачей ОГЭ и ЕГЭ в 2020 – 2021 учебном году. Учителя – предметники поделились своими методами и формами работы, используемых ими при подготовке обучающихся к ГИА, указали на конкретные проблемы по своим предметам.

РЕШЕНИЕ. Учителям – предметникам ориентировать обучающихся на повышение качества знаний при подготовке к  итоговой аттестации.

Руководитель ШМО ЕНЦ: / Цур – Царь К.В./

Протокол № 3

заседания МО учителей гуманитарного цикла от 20.09.2019 г.

Присутствовало 5 чел.

Повестка дня:

1 Задачи методической работы по повышению эффективности и качества образовательного процесса в 2020-2021 учебном году.

2. Утверждение
плана
методической
работы
школы
на
2020-2021учебный год.
3. Рассмотрение
и
утверждение
планов
работы
педагогов, проведения открытых уроков.
4. Обсуждение вопроса о подготовке и проведении школьного этапа  олимпиады школьников 2020-2021 учебного года. Организация работы по подготовке учащихся к муниципальному этапу Всероссийской олимпиады школьников2020-2021 учебного года.
5. Утверждение планов работы учителей-предметников по внеклассной работе в 2020-2021 учебном году.
6. Организация работы и утверждение плана работы по подготовки к ГИА-9, ГИА- 11 в 2021году.
Ход заседания:

По первому вопросу выступила Удинцева Л.Л., заместитель директора по УВР, которая ознакомила присутствующих с задачами методической работы по повышению качества образовательного процесса школы в 2020-2021 учебном году.
По первому вопросу решили: с целью повышения качества образования продолжать работу педагогического коллектива по реализации поставленных задач работы методического совета школы в 2020-2021 учебном году.

По второмувопросу выступила Удинцева Л.Л., заместитель директора по УВР, которая ознакомила присутствующих с основными положениями плана методической работы на 2020-2021 учебный год.

По второму вопросу постановили: в течение 2020-2021 учебного года в работе методических объединений руководствоваться планом методической работы школы на 2020-2021 учебный год.

По третьему вопросу слушали руководителя МО – Щапову Т.П., которая  представила к утверждению план работы МО на 2020-2021 учебный год.
По
третьему
вопросу
решили:
утвердить
план
работы методического объединения на 2020-20201учебный год .

Протокол №4
от 16 .12. 2020 г.

Заседания школьного методического объединения учителей гуманитарного цикла


Присутствовали:  учителя гуманитарного цикла, завуч .

Повестка дня:
1. Мастер-класс «Технология проблемного обучения в работе учителей гуманитарного цикла».

2. Доклад «Возможности применения технологии проблемного обучения на уроках гуманитарного цикла».

3. Результаты ВПР и ДКР.

4. Проблемы подготовки обучающихся к олимпиадам.

5. Обсуждение текущих и предстоящих внеурочных мероприятий по предметам гуманитарного цикла.

Слушали:
1. Щапову Т.П., которая представила мастер-класс «Технология проблемного обучения в работе учителей гуманитарного цикла», оценив возможности и перспективы для применения данной технологии в работ.

2. Прокудину Л..Н.., которая выступила с докладом «Возможности применения технологии проблемного обучения на уроках ».

4. Л.Л., которая рассказала о результатах ВПР и ДКР.

5. Учителей , который проанализировали текущие и предстоящие внеурочные мероприятия по предметам гуманитарного цикла.

Решили:
1. Активнее принимать участие в конкурсах профессионального мастерства учителей, включая спортивные и творческие конкурсы, а также олимпиадах учителей-предметников.

2. Систематически внедрять в уроки элементы проблемного обучения.

3. Спланировать индивидуальную работу с обучающимися для ликвидации пробелов в знаниях, выявленных при выполнении ВПР и ДКР..

4. Стимулировать учащихся активнее участвовать во внекласных мероприятиях по предметам 

Руководитель МО: ________ .

Протокол № 3   от 28.08.2020 г
заседания МО учителей начальных классов
по теме  «Организация методической работы учителей начальных классов на 2020-21 учебный год»
Присутствовали: Ялунина С.А. – учитель начальных классов, Лобарева М.А. – учитель начальных классов, Цур-Царь Т.В. – учитель начальных классов, Удинцева Л.Л. – заместитель директора по УВР.

Отсутствовали: -

Повестка дня:

1. Анализ деятельности МО за 2019-20 уч.г.

2. Корректировка и утверждение плана работы МО учителей начальных классов на 2020-21 уч.г.

3.Обсуждение нормативных, программно–методических документов.

4. Утверждение рабочих программ по предметам и внеурочной деятельности. 

5. Утверждение тем по самообразованию педагогов.

6. Соблюдение единого орфографического режима при оформлении школьной и ученической документации.

Слушали: по первому  вопросу выступила Лобарева М. А.,  она представила анализ работы деятельности МО за 2019-2020 учебный год.  

         Все учителя начальных классов в 2019-2020 учебном году вели преподавание согласно ФГОС по утверждённым рабочим программам и календарно-тематическим планам. Методическое объединение успешно решает проблемы повышения качества знаний учащихся путём применения инновационных образовательных технологий.  
         В период адаптации учитель первого класса Цур-Царь Татьяна Владимировна вела работу по сплочению детского коллектива, формированию коммуникативных навыков учащихся. В начале года была проведена педагогическая диагностика стартовой готовности к успешному обучению в начальной школе. Для учителя первого класса остаются актуальными задачи по формированию детского коллектива, духовно-нравственному  воспитанию учащихся, выработке навыков сознательной дисциплины, повышению учебной мотивации.

          Процесс информатизации современного общества  обусловил необходимость разработки новой модели системы образования, основанной на применении современных информационно-коммуникативных технологий. Внедрение ИКТ в профессиональную деятельность всех педагогов является неизбежным во всех начальных классах в наше время. Все учителя это прекрасно понимают и поэтому активно применяют ИКТ в своей работе: презентации, электронные образовательные ресурсы, интернет ресурсы. Это делает уроки более наглядными и динамичными, более эффективными с точки зрения обучения и развития учащихся, облегчает работу учителя на уроке, развивает специальные навыки у детей с различными познавательными способностями. Из-за сложной эпидемиологической обстановки в стране образовательный процесс был ограничен. В период самоизоляции было введено дистанционное обучение. Учителя начальных классов успешно работали на интерактивных образовательных онлайн-платформах «Российская электронная школа», «Учебник.ru», «Учи.ru». Вся работа учителей имела практическую направленность и была ориентирована на повышение качества знаний учащихся. 

В 2019-2020 учебном году учителя начальных классов проходили программы повышения квалификации:

Лобарева М.А. – «Психолого – педагогическая поддержка освоения обучающимися с задержкой психического развития адаптированной основной общеобразовательной программы начального общего образования» (23.03.2020-27.03.2020) – 40ч.

Ялунина С.А. – «Электронное обучение и дистанционные образовательные технологии в общем образовании Ispring» (июнь 2020) – 24ч.

Цур-Царь Т.В. - «Электронное обучение и дистанционные образовательные технологии в общем образовании Ispring» (июнь 2020) – 24ч., «Компетенции 21 века в дополнительном образовании детей» (8.12.2020) – 8ч.

В 2019 – 2020  учебном году успешно прошли аттестацию педагогических работников на 1  квалификационную категорию учителя начальных классов  Лобарева М.А., Ялунина С.А.  Аттестационная комиссия дала положительную оценку педагогической и воспитательной  деятельности учителя.

Задачи, поставленные перед МО были  реализованы. Методическая работа позволила выявить затруднения учителей, положительные и отрицательные моменты. Анализируя работу МО, необходимо отметить, что все учителя вели работу на  профессиональном уровне.

В целом работа ШМО начальных классов за 2019-2020учебный  год считается удовлетворительной.

Слушали: по второму вопросу Ялунину С.А., руководителя ШМО учителей начальных классов. Светлана Александровна познакомила членов МО с задачами и планом работы на 2020-2021 учебный год по теме методического объединения.

Решили: утвердить план работы методического объединения на 2020 – 2021 учебный год по теме «Формирование профессиональной компетентности педагога начальной школы для качественной подготовки и обученности по ФГОС второго поколения, формирование универсальных учебных действий учащихся и развитие детской одаренности».
 Слушали: по третьему и четвертому вопросу Удинцеву Л.Л., заместителя директора по УВР. Педагоги были ознакомлены с нормативными, программно – методическими документами. Были рассмотрены рабочие программы педагогов по предметам и внеурочной деятельности. Все рабочие программы соответствуют структуре рабочей программы, выполнены все требования.
Решили: Рассмотренные программы по предметам, внеурочной деятельности принять за основу и использовать в работе. Утвердили график контрольных работ на 2020-2021 учебный год.

Слушали: по пятому вопросу выступали  педагоги начальной школы, которые представили коллегам свои темы по самообразованию. Представили актуальность, цели и задачи данной темы по самообразованию.

Лобарева М.А. – Проектная деятельность учащихся, как средство формирования ключевых компетентностей.
Цур-Царь Т.В. - Формирование каллиграфических навыков младших школьников.

Ялунина С.А. - Использование ИКТ в начальной школе. Влияние ИКТ на здоровье обучающихся.

Решили:  принять темы по самообразованию и по итогу представить результаты в виде:
· выступлений с творческим отчетом на конференциях, заседаниях «круглого стола», педагогических советах;

· обобщение опыта работы на школьном или районном уровне.

Слушали: по шестому вопросу Ялунину С.А. и Удинцеву Л.Л., которые ознакомили с положением о соблюдении единого орфографического режима при оформлении школьной и ученической документации.

Решили: учителям соблюдать и выполнять  единый орфографический режим.

Секретарь МО                Лобарева М.А.

Руководитель МО          Ялунина С.А.     
Протокол № 4   от 13.11.2020 г
заседания МО учителей начальных классов
по теме  «Современные способы оценивания успешности учащихся»
Присутствовали: Ялунина С.А. – учитель начальных классов, Лобарева М.А. – учитель начальных классов, Цур-Царь Т.В. – учитель начальных классов, Удинцева Л.Л. – заместитель директора по УВР.

Отсутствовали: -

Повестка дня:

1. . Оценка и отметка в современных образовательных системах.

2.Современные средства оценивания. Нормы и критерии оценки.

3. Методические приёмы формирования адекватной самооценки у детей младшего школьного возраста.

Слушали: по первому вопросу Ялунину С.А., руководителя МО. Она рассказала о современных способах оценивания успешности учащихся и отметила, что в   системе оценивания достижений младших школьников выполняются следующие принципы оценивания:

1. Комплексность.  Оценка содержит комплекс параметров, отражающих учебные достижения обучающихся. 

2. Содержательность и позитивность. Оценка не фиксирует количество ошибок в работе, а характеризует ее достоинства, раскрывая содержание и результаты деятельности ученика. 

3. Определенность и критериальность. Оценка характеризует конкретные качества работы обучающегося, которые обозначены и согласованы с ним перед её выполнением. Оценивание может быть только критериальным. Основными критериями оценивания выступают ожидаемые результаты, соответствующие учебным целям.

4. Открытость. Оценка доступна ученику в качестве инструмента самооценки. Ученик на основе критериев оценивания может контролировать действия учителя по оцениванию результатов обучения и самостоятельно прогнозировать свою итоговую оценку.

5. Объективность. Оценка объективна в том смысле, что не вызывает разногласий и столкновений ученика и учителя, так как не может быть истолкована многозначно вследствие её открытости и определенности.

6. Диагностичность. Оценка несет информацию о достижениях обучающихся и проблемах, которые ему предстоит решить; она позволяет сравнивать сегодняшние достижения ученика с его же успехами некоторое время назад, планировать дальнейшую образовательную деятельность.

7.Технологичность. Оценка предполагает соблюдение определенной последовательности действий учителем и обучающимися, она связана с планированием учебной деятельности, процессом выполнения учебного задания и этапом анализа её результатов. 

8.Систематичность. Оценивание является постоянным процессом, естественным образом интегрированным в образовательную практику. 

9. Психологическая безопасность. У каждого должно быть право на индивидуальную образовательную траекторию – на свой темп освоения материала, на выбранный уровень притязаний. 

Решили: применять в своей работе современные способы оценивания.
Слушали: по второму вопросу Удинцеву Л.Л., заместителя директора по УВР.  В своём выступлении  она  рассказала о системе оценок. Система оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования представляет собой один из инструментов реализации требований стандартов к результатам освоения основной образовательной программы начального общего образования и является необходимой частью обеспечения качества образования.

Планируемые результаты освоения программы начального образования по отдельным учебным предметам представляют собой систему личностно-ориентированных целей образования, показателей их достижения и моделей инструментария. Они представлены в традиционной структуре школьных предметов и ориентируют учителя как в ожидаемых учебных достижениях выпускников начальной школы и объёме изучаемого учебного материала по отдельным разделам курса, так  и в способах и особенностях организации образовательного процесса в начальной школе.

Система   оценивания планируемых результатов освоения программ начальной школы, в  частности предполагает:

1. включение учащихся в контрольно-оценочную деятельность с тем, чтобы они приобретали навыки и привычку к самооценке и самоанализу (рефлексии);

2.  использование критериальной системы оценивания;

3.  использование разнообразных видов, методов, форм и объектов оценивания, в том числе:

- как внутреннюю, так и внешнюю оценку, при последовательном нарастании объема внешней оценки на каждой последующей ступени обучения;

-  субъективные и объективные методы оценивания; стандартизованные оценки;

-  интегральную оценку, в том числе – портфолио, и дифференцированную оценку отдельных аспектов обучения (например, формирование правописных умений и навыков, речевых навыков, навыков работы с информацией и т.д.);

- самоанализ и самооценку обучающихся;

- оценивание, как достигаемых образовательных результатов, так и процесса их формирования, а также оценивание осознанности каждым обучающимся особенностей развития своего собственного процесса обучения.

Решили: 

- в 1-4 классах учителям на уроках и занятиях по внеурочной деятельности  проводить активную работу по формированию у детей самоанализа и самооценки;

- учителям начальных классов продолжать работу по формированию  «портфеля достижений» для своих учащихся.

Слушали: по третьему вопросу Ялунину С.А., которая познакомила коллег с методическими приёмами формирования адекватной самооценки у детей младшего школьного возраста.
Оценка должна решать, как минимум, три важные задачи:

1.Подведение итогов работы.

 Ученик выполнил определенную учебную работу. Для того чтобы можно было поставить точку на этом этапе и перейти к следующему, необходимо оценить эту работу с точки зрения результата, самого процесса и субъективного состояния.

2.Постановка цели. 

 Всесторонняя оценка позволяет развиваться и самому человеку, и его деятельности: стимулирует, дает возможность исправить совершенные ошибки, сделать работу более цельной и последовательной, увидеть личный смысл проделанного. Хорошая оценка — это старт для новой продуманной активности человека.

3. Сравнение.

Сравнение с самим собой, с эталоном, с конкретными людьми.

Решили: использовать содержание докладов коллег в дальнейшей работе. 

Секретарь МО                  Лобарева М.А      .

Руководитель МО            Ялунина С.А.     
            По четвёртому вопросу слушали Удинцеву Л.Л., заместителя директора по УВР, которая ознакомила присутствующих с требованиями к организации и проведению школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников в 2020- 2021 учебном году.
По четвертому вопросу решили: вести подготовку  детей к школьному этапу Всероссийской олимпиады  школьников в соответствии с требованиями, предъявляемыми к Всероссийским олимпиадам школьников.
По пятому вопросу слушали учителей – предметников ,методических объединений, которые предложили к рассмотрению и утверждению планы  по внеклассной работе с обучающимися в 2020-2021 учебном году.
По пятому вопросу решили: утвердить планы работы учителей - предметников в 2020-2021 учебном году.
По шестому вопросу слушали Удинцеву Л.Л., заместителя директора по УВР, которая рассказала об изменениях в КИМах по предметам в 2020 году, а также подняла вопрос организации подготовки учащихся 9, 11-х классов к ГИА – 2021 (планы работы по подготовке ГИА, графики консультаций).

По данному вопросу выступила также Щапова Т.П., руководитель МО гуманитарного цикла, которая познакомила присутствующих с направлениями итогового сочинения в 2020-2021 учебном году.

По шестому вопросу решили: начать подготовку учащихся 9, 11-х классов по предметам в соответствии с изменениями в КИМах в текущем учебном году, утвердить планы работы, графики консультаций по подготовкек ГИА-9, 11-2021; в соответствии с направлениями итогового сочинения в 2020-20201 учебном году вести целенаправленную работу по подготовке учащихся 11класса.

Руководитель МО                                                                  (Щапова Т.П.)

